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Numéro 62                                                                                    « Une chaîne est aussi forte que    
1er juin 2009                             le  plus faible de ses maillons. »    
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par Vincent Cliche 23 mai 2009 Le Reflet 
 
Le  premier  Forum sur  l 'économie  soc ia le  e t 
ver te  a  é té un f ranc succès selon son 
in i t ia teur ,  le  député  de Brome-Miss isquo i,  
Chr ist ian Oue lle t .  

Pl u s i e u r s  p e r s o n n a l i t é s  o n t  p a r t i c i p é  à  c e t  e x e r c i c e ,  d o n t  

J a c q u e s  Hé r i v a u l t ,  M .  Ou e l l e t ,  M a r i e - De n i s e  M o r e n c y ,  a i n s i  

q u e  ( a r r i è r e ) S y l v i e  L a l i b e r t é  J o h a n n e  L a v a l l é e  e t  M a r c o  

D e s m a r a i s .  ( p h o t o :  V i n c e n t  C l i c h e )   
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Dans le but de sensibiliser la population québécoise aux différentes réalités 
vécues par les personnes handicapées et de favoriser leur participation 
sociale, l'Office des personnes handicapées du Québec instituait en 1996 la 
Semaine québécoise des personnes handicapées (SQPH). L'événement se 
tient chaque année du 1er au 7 juin. 

L'édition 2009 est marquée par un nouveau thème et une nouvelle affiche. 
De plus, la SQPH mettra dorénavant au programme de l'événement des 
activités particulières liées à l'intégration en emploi des personnes 
handicapées. Ainsi cette année, une journée sera consacrée à diverses 
activités de sensibilisation et de reconnaissance publique. Il s'agit du jeudi 4 
juin, le jeudi étant traditionnellement le jour de paie. 

Activités régionales -- Estrie 
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Faire parvenir votre curriculum vitae avant le 12 juin 2009 à Isabelle Lacasse,39, rue De Hatley ,télécopieur 819-847-1953 ou par courriel : 
corporationjeunesse@bellnet.ca 
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DU TIGRE GÉANT,  ARRIVÉE AU STADE MAURICE THÉROUX 
 

( En cas de pluie l’activité sera remis à une date ultérieurement) 
 
 

Décorez  votre  vélo, ou venez costumer 
 

Apportez vos Chaises, Crème Solaire et Parapluie 

                                           Venez-vous amuser avec         
                                                                              
 

Jeux, Musique 
 
 

Hot Dog, Liqueur, coût 1.00$ chaque (  jus  gratuit ) 
 
 
 
 

Pour Information contactez  Denis  Ducharme  Tél: 819-843-7895 
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Le Centre d’action bénévole de la Missisquoi-Nord vous invite à l’inauguration 

du «Parc Marcoux Park»,  
qui aura lieu le 6 juin 2009, à 13 h 30, à la Maison des jeunes,  

située au 282, rue Principale, à Mansonville. 
 Des boissons seront servies. 

 
RSVP : infos@cabmn.org or 450-292-3114 

 
**************************************** 

 
CAB R.H. Rediker 
-  Assemblée générale annuel le le mercredi  17 juin à  18 h 30 ,  au 112, rue 
Pr incipale à Stanstead (secteur  Beebe).  Pour info:  819 876-7748.  
-Café rencontre du mardi  au jeudi  de 8 h à 11 h  au 112, rue Principale,  à 
Stanstead (Beebe),  pour  les parents et  leurs enfants de 0 à 5 ans.  Pour info:  Mar ia 
au 819 876-7748.  
- Journée santé des aînés (55 ans et  +)  le jeudi  4 ju in à 9 h,  au local  du CAB 
(112, Principale,  à Stanstead).  Au programme: mise en forme, jeux de mémoi re et  
d 'espri t,  cl inique de pression,  dîner ,  basebal l -poches.  Pour réservations,  appelez-
nous le mardi  précédent au 819 876-7748. 
- Cours de gard iens avert is  of fer t  les 25 et  26 ju in au CAB. Coût d ' inscript ion:  12 
$.  Inscription avant le 8 ju in au 819 876-7748. 
- Mise en forme au Club de l 'âge d 'or de Beebe  tous les avant-midi ,  du lundi  au 
vendredi .  Pour info: Mme Rhéa Bedard au 819 876-5705. 
- Act ivi tés à Ayer's  Cl i f f :  cl inique de pression le mercredi  10 ju in de 9 h à 10 h 30 
à l 'égl i se unie Beulah (567, rue Main);  mise en forme les 1er ,  8,  15 et  29 ju in à 
l 'égl i se Beulah.   
 
Carrefour du par tage  
-  Promot ion SécuriTéléphone:  avec tout  nouvel abonnement pour  le bracelet  
a larme durant  le mois de ju in,  le Sécur iTéléphone vous donne droi t  à un mois 
gratui t .   
-  Les repas de la popote roulante  sont of fer ts du lundi  au vendredi  au coût de 4$. 
-  La Table de l 'Amit ié  of f re des repas communautai res les mardis et  jeudis,  de 16 
h 45 à 18 h.  Coût:  1 $ pour  les 16 ans et  moins et  3 $ pour  les 17 ans et  plus.  
T irage de deux repas gratui ts par  semaine à la table de l 'ami t ié. 
- Le programme PAIR  est  un out i l  important  pour le maint ien à domici le.  Pour info:  
819 843-8138. 
Nous avons besoin de bénévoles  à la popote roulante (chauffeurs et  vol t igeurs) , 
pour  des visi tes amicales auprès des aînés ainsi  qu 'à l 'accompagnement- t ransport .  
Contactez-nous au 819 843-8138.  
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Centre des femmes Memphrémagog  
La pause café  a l ieu tous les jeudis de 13 h 30 à 15 h 30.  Viens prendre un temps 
d 'arrêt  dans un endroi t  accuei l lant  et  chaleureux.  Gratui t .   
 
Centre l 'Élan  
Assemblée générale annuel le le mardi  9 juin à 18 h ,  à notre local  du 209, rue 
Hat ley, à Magog. Présentat ion du rapport  d'activi tés et  f inancier .  Venez rencontrer 
toute l 'équipe du Centre.   
Une séance publ ique d ' informat ion se déroulera par la même occasio n.  Cette 
rencontre s 'adresse à tous les uti l i sateurs,  aux intervenants et  aux usagers des 
services de santé et  services sociaux,  de même qu'au publ ic en général . Pour info:  
819 843-8885.  
 
Maison de la famil le Memphrémagog 
Assemblée générale annuel le le lundi  15 juin à 10 h .  Un léger  goûter vous sera 
of fer t .  Prière de confi rmer votre présence et  d ' inscri re,  si  besoin,  vos enfants à la 
hal te répi t of fer te gratui tement.  Info:  819 868-0145.  
 
Maison des jeunes de Magog  
-  Ouverte du mardi  au samedi à compter de 18 h ,  la Maison des jeunes est 
s i tuée au 39 rue de Hatley (sous-sol  du Nettoyeur  Dynamique, entrée à l 'ar r ière) .    
 
Act ivi tés à venir :Conférence sur les gangs de rue avec Dan Bigras, le 4 ju in au 
Cégep de Sherbrooke. Pour info et  inscr ipt ion aux act ivi tés,  vous pouvez composer 
le 819 847-1647 ou par  courriel  au mdjmagog@hotmai l .com.  
 
Tu as des idées de pro jets st imulants ,  mais tu ne sais pas comment fa i re pour 
les réal iser? Les intervenants de la Maison des jeunes peuvent t 'accompagner 
dans la réal isation de ton projet .  Tu es aussi  le  bienvenu, même si  tu n 'as pas de 
projets spéci f iques.   
 
La Maison des jeunes s 'adresse aux 11-17 ans et c 'e st  gratui t .  Les parents sont 
toujours les bienvenus pour une visi te des l ieux et  rencontrer  les intervenants sur  
p lace. 
 
Zone l ibre Memphrémagog  
Service d 'ate l iers-conférences of fert  gratui tement  dans votre mi l ieu .  Plusieurs 
thèmes sont of fer ts: st ress, émot ions,  estime de soi , consommation d 'un proche, 
etc.   
Objecti fs :  sensib i l i ser ,  in former,  favor iser  le développement de compétences et  
promouvoi r  de saines habitudes de vie en l ien avec la prévention des 
dépendances.  I l  suf fi t de consti tuer  un groupe de 8 à 16 personnes de plus de 16 
ans et  d'en faire la demande. Contactez-nous au 819 847-2545.  
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par  Vi ncent  Cl i che  –  30  M ai  2009Le Re f l e t  du Lac 

 
Le  coordonnat eur  du spec t ac l e,  P i er re Laroi s ,  l a d i r ect r i ce 

général e  et  l a  prés iden t e du  Ci rque,  Vi cki  M ay Hamm  et  

Johanne G audreau,  s ' assure ron t  du bon dé rou l ement  d es 

ac t iv i t és.  ( pho to :  V i ncen t  C l i che)   

 
Dans que lques jours,  le  grand chapiteau du Cirque 
des é to i les sera  ér igé  au Parc  des Braves de 
Magog.  Les que lque 250 jeunes sont f in  prê ts à  
l ivrer  leurs presta t ions du 10 au 13 ju in procha in.   

 
Cet te année,  les é lèves du seconda ire e t  du  pr imaire  partagent le  même thème,  so i t  

«Ombre et  lumière»,  mais présenteront  deux spectac les b ien  d if fé rents.  P lus ieurs 
nouve l les d isc ip l ines ont é té  a jou tées, quest ion d 'en mett re  p le in  la vue aux specta teurs. 
«On par le de  t rapèze t r ip le,  d 'échassiers (power r iser) ,  de ro l la -bo l la et  de gumboot . Ça 
a joutera beaucoup de cou leurs et  d 'ampleur au Cirque»,  s igna le  le  coordonnateur de  
l 'événement,P ierreLaro is . 
 
Sans l 'apport d ' Isabe l le  Mant ion , le spectac le «Ombre et  lumière» ne sera i t  pas ce qu ' i l  
est .  Cet te  é tud iante  de La Ruche a  créé des i l lust ra t ions qu i  on t  serv i  à  l 'équ ipe de 
graph isme pour fabr iquer les costumes.  Ment ionnons éga lement que la s t ra tég ie 
market ing  e t les re la t ions de presse ont  é té réa l isées par les jeunes du cours «Médias et 
communica t ion» de l 'éco le  seconda ire  magogo ise .  «Ce n'é ta i t  pas normal  que 80 é lèves 
de La Ruche part ic ipa ien t  à  ce  spectac le  e t  qu 'on  ne rempl issa i t  pas le  chap i teau quand 
1300 jeunes vont à cet te éco le , exp l ique la  d i rect r ice généra le du Cirque,  Vick i  May 
Hamm. On espère  que cet te s t ratég ie  porte ra  ses f ru i ts .»  
 
Objec t i f :  ê tre là  tout  l 'é té   
Dans sa p lan if ica t ion  st ra tég ique,  le  Cirque des é to i les a imera i t  ê t re présent  à  Magog 
durant  toute  la  pér iode est iva le .  Et  les premières é tapes vers ce t te  démarche sont  dé jà 
enclenchées.  Tout  d 'abord ,  l 'an imat ion au cent re-v i l le se  fe ra  du 5  au 22 ju il le t .  Ce la  
créera  de l 'emplo i  pour une qu inza ine de jeunes. Toute  l 'équ ipe déménagera  ensu i te 
vers la  po in te  Merry,  où e l le of f r i ra  des presta t ions à  la  Traversée jusqu 'au  2 août . La  
t roupe an imera  aussi  le  Parc des Braves à  l 'occasion de la  Fête  nat iona le  (24  ju in )  e t  de 
la  Fête  du Canada (1er ju i l let ) .   

L 'o rgan isa t ion  proposera  cet te  année un camp de c i rque.  Le  gymnase de l 'éco le 
Sa int -Pat r ice  sera  l 'hô te  de l 'act iv i té  dans la  semaine du 3  au 6  août  a ins i  que du 10 au 
13 août .  «C'est  une façon de f inancer nos act iv i tés.  On veut  auss i  a l le r  chercher des 
jeunes des aut res éco les qu i  veu lent  s' in té resser au  c i rque.  Éventue l lement ,  i l  s 'ag i ra 
éga lement  d 'ate l ie rs  de perfect ionnement  pour nos art istes»,  ment ionne Mme May 
Hamm.  
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L 'Associat ion des Townshippers remett ra 
un prix  Except ion 2009 à la Magogoise 
Judi th Ross lors de son 10e banquet  
annuel ,  qui  se déroulera à l 'Est r imont  
Sui tes et  Spa du Canton d 'Orford,  le 12 
juin.   

 
Les Pr ix annuels des Townshippers 
d ’except ion de l ’Associat ion mettent  en 
évidence des personnes qui  ont  apporté des 
contributions éminentes à la communauté 
d ’expression anglaise des Cantons-de- l ’Est .  
L ’appel  de candidatures visai t  à reconnaît re 
de nouvel les approches et  la créat ivi té dans 
le service auprès de la communauté a insi  que le dévouement sur  une longue 
période 
 
La candidature de Judi th (Judy)  Ross a été inspirée par  sa décennie de t ravai l  
innovateur  en vue de créer  un réseau de soutien dans la région de l ’Estr ie pour  les 
personnes d’expression anglaise aux pr ises avec la maladie mentale.  En dépi t de 
d i f f i cul tés qui  semblaient  insurmontables, ses ef for ts courageux et  déterminés ont  
abouti  à la création de «Mental  Heal th Estr ie» (Santé mentale Estrie),  qui  est  
aujourd’hui  un organisme de bienfaisance à but  non lucrati f  qui  of f re des groupes 
de soutien, des activi tés,  un centre de ressources et  des activi tés éducatives pour  
des centaines de personnes.   
 
Les autres récipiendai res honorés au banquet du 12 ju in seront  Al ice Gunhouse 
(Dunham),  Denis Palmer (Sawyervi l le) ,  Maureen Quigg (Lennoxvi l le)  et  Martha 
Shufel t  (Brigham).  
 
La populat ion est  aussi  invi tée à assister  à la réception des Prix des jeunes 
leaders des Cantons-de- l ’Est  et  à l ’assemblée générale de l ’Association, de 16 h à 
18 h,  qui  précéderont immédiatement le banquet.   
 
Informat ion et  réservation (35 $ par  personne) auprès de Cathy Turner  au 819 566-
5717 (numéro sans f rais:  1-866-566-5717) ou à l ’adresse ct@townshippers.qc.ca 
d’ i ci  le  lundi  1er ju in.   
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Alain Goupil  
La Tribune 26 mai 2009 

(SHERBROOKE) L'Estrie dispose d'un nouvel outil consacré à son développement économique 
et à la recherche d'éventuels investisseurs: un portail internet contenant toutes les données 
nécessaires à une connaissance approfondie de ses atouts et de ses principaux créneaux. 

Ce nouvel outil, appelé estrie05.ca, contient toutes les données permettant de dresser le profil 
socio-économique des sept municipalités régionales de comté (MRC) de l'Estrie. Ces données 
sont mises à jour régulièrement de façon à pouvoir être consultées en ligne ou téléchargées de 
partout dans le monde. En dévoilant les modalités d'application du portail, mardi, en conférence 
de presse, le directeur d'Innovation et Développement économique Sherbrooke (IDES), Jacques 
Vidal, a indiqué que le portail avait nécessité trois années de travail, impliquant tous les 
principaux acteurs économiques de la région, afin de s'assurer de sa convivialité ainsi que de la 
fiabilité des bases de données. 

Concrètement, le portail permet d'obtenir le profil socio-économique général et détaillé de la 
région de l'Estrie, auxquelles s'ajoutent celles de chacune des sept MRC que sont Sherbrooke, 
Coaticook, des Sources, Memphrémagog, du Granit, Haut-Saint-François et Val-Saint-François. 

Ainsi, a expliqué M. Vidal, un investisseur peut, de partout dans le monde, consulter les 
données pertinentes à son secteur d'activités (main-d'oeuvre, qualifications, géographie, sous-
traitants, etc.), incluant les organismes de soutien, les programmes gouvernementaux auxquels 
il a accès directement par le biais des hyperliens placés aux endroits appropriés. 

«Le système en tant que tel génère peu de contenu, indique M. Vidal, mais il permet, grâce aux 
liens qu'il contient, de diriger l'utilisateur exactement vers les ressources qu'il recherche.» 

L'image que le portail offre de l'Estrie s'appuie sur trois volets: les créneaux d'excellence et le 
savoir, la qualité de vie exceptionnelle et le milieu d'affaires stimulant.  

Même s'il a été conçu dans l'optique d'intéresser des investisseurs étrangers, le portail peut tout 
aussi bien servir à la prospection d'investissements, a indiqué M. Vidal. «Les MRC et les 
organismes de développement économiques y trouveront aussi matière à soutenir leurs projets», 
a-t-il illustré. 
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Pour plus d’information : www.creestrie.qc.ca 
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Objet : Campagne de lettres d’appui et de pétition pour mettre fin à la catégorisation des personnes 

assistées sociales 
 
Bonjour à vous, 
 
Nous vous écrivons aujourd’hui au nom du Front commun des personnes assistées sociales du Québec pour 
vous parler d’un projet qui nous tient à cœur : soit d’exiger du gouvernement du Québec qu’il mette fin à la 
catégorisation des personnes assistées sociales en fonction de la soi-disant aptitude à l’emploi. Il y a 
maintenant 20 ans que les étiquettes «APTES» et «INAPTES» existent à l’aide sociale; des étiquettes qui ont 
créé et répandu au fil des ans la pauvreté, la division et l’exclusion sociale au sein de notre société.  
 
En effet, il ne se passe pas une semaine sans que nous ne soyons témoins de préjugés dirigés contre les 
personnes assistées sociales et la population finit par les intégrer un à un. Le fait d’être à l’aide sociale dépend 
d’une multitude de facteurs qui vont bien au-delà des explications simplistes évoquées par nos décideurs, 
politiciens et chefs d’entreprise. Ainsi, plusieurs milliers de personnes assistées sociales occupent des emplois 
au salaire minimum et à temps partiel, ce qui ne leur permet pas de sortir de l’aide sociale. Plusieurs autres 
personnes assistées sociales, qui sont exclues du marché du travail pour toutes sortes de raisons, s’impliquent 
bénévolement à enrichir la société québécoise. 
 
Le gouvernement du Québec travaille actuellement à l’élaboration de son second Plan gouvernemental de 
lutte à la pauvreté et l’exclusion sociale, prévu pour une durée de cinq ans. Des consultions nationales et 
régionales sont prévues à l’été et à l’automne 2009 afin de prendre en compte les propositions et 
revendications que chacun de nous portons au sein de nos organismes respectifs. Nous en profiterons pour 
rappeler au ministre que toute personne a droit à un logement décent, à une nourriture équilibrée et à des 
vêtements adaptés aux saisons peu importe son statut au sein de la société. C’est dans cette optique que la 
première Loi sur l’aide sociale, adoptée en 1969, prévoyait un même montant pour toutes et tous, alors que 
des prestations supplémentaires couvraient les besoins spéciaux (liés aux problèmes de santé), qui étaient 
considérés à part. Nous demandons que ce système soit remis en place. 
 
Aujourd’hui, nous faisons appel à votre solidarité afin de faire entendre raison au gouvernement du Québec, 
plus particulièrement au ministre responsable du dossier, M. Sam Hamad. Nous avons prévu quelques outils 
pour faciliter les prises de conscience et le ralliement du plus grand nombre de personnes à cette cause au 
courant de l’année 2009. Nous vous demandons de faire circuler le plus largement possible dans vos réseaux, 
le présent message ainsi que les documents joints à l’envoi :  
 

1- La lettre type pour les appuis de groupe  
2- La pétition à faire signer  
3- Un document qui explique pourquoi l’abolition des catégories est nécessaire 

 
Nous recueillerons les copies conformes des lettres envoyés au ministre ainsi que les pétitions dûment 
signées jusqu’au 17 octobre 2009, Journée internationale pour l’élimination de la pauvreté. Une action est à 
prévoir en novembre prochain afin de faire connaître les résultats de la campagne. 
 
Si vous avez des questions en lien avec la demande  d’appui, la pétition ou la démarche proposée, vous 
pouvez contacter Amélie Châteauneuf à la permanence du Front commun au 514-987-1989. 
 
Solidairement,  Steven Ouellet  Pour le comité luttes du Front commun -4 mai 2009 
 
Modèle de lettre d’appui  annexé au courriel du Maillon Express… 
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Lisa Arrowsmith  
La Presse Canadienne 
Edmonton – 30 mai sur Cyberpresse 

 Des groupes représentant les intérêts des 
handicapés au Canada réclament l'égalité d'accès 
aux technologies. 

Ils souhaitent par exemple que les téléphones 
cellulaires, les systèmes de divertissement et les 
électroménagers soient adaptés à leurs handicaps. 

Selon la coordonnatrice du Conseil des Canadiens 
avec déficiences (CCD), Laurie Beachell, les 

nouvelles technologies peuvent aider les handicapés à devenir plus autonomes ou au contraire, leur occasionner 
une série de nouveaux obstacles. 

Par exemple, un homme qui a perdu la vue lors de son enfance, John Rae, ne peut plus jouir des systèmes de 
divertissement à bord des avions depuis qu'ils utilisent un système d'écrans tactiles. Il estime qu'on lui a retiré 
son autonomie. Il considère également discriminatoire le fait que son ordinateur, adapté à son handicap, n'est 
pas en mesure de reconnaître certains formats communément utilisés pour transmettre des textes. 

«Les fabricants de technologies et d'électroménagers continuent à mettre au point et à fabriquer des 
équipements et des technologies que l'on ne peut pas utiliser», a affirmé M. Rae. 

Ainsi, certains groupes représentant les intérêts des handicapés demandent aux législateurs canadiens d'adopter 
une loi pour contraindre les entreprises à fabriquer des produits davantage accessibles aux handicapés. 

A l'automne, le Conseil de la radiodiffusion et des télécommunications canadiennes (CRTC) a tenu des 
audiences à ce sujet. Les différents groupes ont ainsi pu s'exprimer sur la nécessité d'améliorer l'accès à certains 
produits, comme les téléphones cellulaires. 

Un porte-parole de Telus, Jim Johannsson, affirme que son entreprise de téléphonie cellulaire fait des efforts 
afin d'aider les handicapés. Par exemple, le service d'assistance annuaire de Telus fait davantage appel à la 
technologie de reconnaissance vocale. Selon M. Johannsson, son entreprise investit pour aider les handicapés 
lorsqu'elle est en mesure de le faire. 

Le défi, dit-il, est de déterminer qui des gouvernements, des entreprises ou des individus devrait investir dans ce 
genre de technologie. 

L'Ontario semble être la seule province canadienne à avoir adopté une loi allant dans ce sens. 

Chaque année, au Canada, on estime que les handicapés dépensent environ 25 milliards $ pour la consommation 
de produits et de services. 
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Voici 2 articles d’Artiane Lacoursière 

parus le 30 mai dans La Presse -  
vous pouvez les trouver sur Cyberpresse 
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Les derniers jours ont été mouvementés 
pour la ministre déléguée aux Services 
sociaux, Lise Thériault.  

La publication d'une série de La Presse 
sur les résidences privées pour aînés a 
remis en question la crédibilité du 
processus de certification. Le rapport 
du protecteur du citoyen, publié mardi, 
a lui aussi écorché le gouvernement. La 
veille de la publication de ce rapport, 
la ministre a accordé une entrevue 
exclusive à La Presse. 

Q Notre dossier publié la semaine dernière a révélé que la qualité des résidences privées 
varie grandement au Québec. Qu'avez-vous fait depuis pour corriger la situation?  

R Dans le réseau privé, la certification va bon train. On continue pour pouvoir s'assurer que les 
résidences soient certifiées le plus possible pour la fin du mois de juin. Parallèlement, il y a déjà 
un bilan préliminaire qui se fait sur la certification des résidences, pour savoir si ce qu'on a mis 
en place tient la route et de quelle manière on peut le bonifier. Il faut s'attarder à la question 
pour s'assurer que le personnel en place réponde aux besoins des gens. 

Q Il s'agit donc d'une révision du processus de certification? 

R Oui. On va le réviser. Pour nous, ça a toujours été la première étape. Donc, on va pouvoir 
passer à la phase deux. 

Q Le Québec traite-t-il bien ses aînés? 

R On a fait de grandes avancées. On a une ministre des Aînés. En tant que gouvernement, on 
envoie un signal qui démontre l'importance qu'on leur accorde. On prend conscience que la 
population est vieillissante. C'est un des grands défis du Québec. Est-ce qu'on traite bien nos 
aînés? Oui. Peut-on les traiter mieux? Oui. Il y a une responsabilité du gouvernement. Mais il y 
a aussi une responsabilité des familles. 
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Q Vous êtes députée d'Anjou depuis 2002. Vous avez été ministre de l'Immigration de 
2005 à 2007 et nommée ministre déléguée aux Services sociaux le 18 décembre 2008. 
Pourquoi avoir décidé de scinder en deux le ministère de la Santé et des Services sociaux 
(MSSS)? 

R C'est une décision du premier ministre. Le MSSS est le plus gros ministère. Il y a tellement de 
dossiers que l'idéal, c'est d'avoir deux ministres, parce qu'il s'agit vraiment des personnes les 
plus vulnérables de notre société. 

Q Vous devez vous occuper de plusieurs dossiers, notamment la protection de la jeunesse, 
les aînés, les sans-abri, l'adoption internationale... Quelles sont vos priorités? 

R Mon premier dossier, à court terme, est l'itinérance. Il y a eu une commission là-dessus qui 
déposera son rapport avant la fin du mois de juin. On veut concevoir un plan d'action pour 
l'automne. Je vais aussi coprésider les consultations qui seront lancées à la mi-juin par mon 
collègue Sam Hamad (ministre de l'Emploi et de la Solidarité sociale) pour que le Québec 
puisse se doter d'un deuxième plan de lutte contre la pauvreté. 

Q Vous êtes en politique depuis huit ans mais on a peu entendu parler de vous. Quel genre 
de politicienne êtes-vous? 

R Je suis quelqu'un de terrain. Je vais voir la réalité des gens. De par mon côté femme d'affaires, 
l'obligation de résultat importe plus qu'un style flamboyant. Les dossiers des services sociaux 
sont souvent délicats, aussi. Vous ne me verrez jamais sur la place publique avec un dossier de 
protection de la jeunesse, par exemple. Parce qu'il y a beaucoup de renseignements 
confidentiels. Ce ne sont pas des dossiers qu'on peut afficher sur la place publique. Je ne pense 
pas qu'avoir de la visibilité est garant de résultats. 

Q Croyez-vous à l'engagement social ? 

R Je crois au bénévolat. C'est important de redonner à la société. Nous avons un contexte 
économique un peu plus difficile. Je voudrais qu'on soit solidaire en tant que société. Quand on 
regarde ce qui se passe ailleurs... Prenez les États-Unis. Le sénateur Kennedy a déposé un projet 
de loi de 5 milliards pour favoriser l'engagement communautaire des gens. Je pense qu'on doit 
inciter les gens d'ici à faire de même. À s'investir. À redonner. Je planche sur un programme 
pour inciter les gens à donner du temps à titre de bénévoles. D'ici cinq ans, beaucoup de gens 
prendront leur retraite. C'est le temps d'implanter quelque chose comme ça. Pour que les gens 
qui iront à la retraite puissent se trouver une cause et donner de leur temps. On sera prêts pour 
lancer un projet pilote à l'automne. Actuellement, les gens ne s'engagent pas parce qu'ils ne 
savent pas où aller et parce qu'ils ne sont pas sollicités. Il faut trouver un moyen pour que les 
gens s'investissent. 
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La ministre déléguée aux Services sociaux, Lise Thériault, veut amener les Québécois à faire 
plus de bénévolat. À l'automne, elle lancera un projet pilote pour inciter les citoyens à donner de 
leur temps. 

«Actuellement, les gens ne s'impliquent pas parce qu'ils ne savent pas où aller et parce qu'ils ne 
sont pas sollicités. Il faut trouver un moyen pour que les gens s'engagent», a dit la ministre lors 
d'une entrevue exclusive.  

Alors qu'elle réagissait à la série d'articles de La Presse sur les conditions de vie des aînés en 
résidences privées, Mme Thériault a déclaré que les familles doivent prendre soin de leurs 
proches qui vieillissent. «Mais il n'y a pas seulement la famille. D'autres personnes peuvent 
aussi aider en donnant du temps», a-t-elle dit. 

Selon Mme Thériault, les citoyens connaissent peu les problèmes touchant les services sociaux. 
«Pourtant, ce sont des causes qui touchent le coeur des gens. On parle des aînés, de pauvreté... 
Si les gens savaient, ils se trouveraient une cause et donneraient du temps.» 

En sensibilisant la population à l'importance du bénévolat, Mme Thériault veut aider les 
organismes communautaires à renouveler leurs banques de ressources bénévoles. «Elle veut 
amener de nouveaux visages dans les organismes d'aide», a dit l'attaché de presse de la ministre, 
Harold Fortin. 

Mme Thériault veut également s'adresser aux entreprises et aux sociétés privées. «Elle les 
incitera à mettre sur pied des programmes pour encourager leurs employés à donner du temps, a 
expliqué M. Fortin. La ministre va les sensibiliser à l'importance d'avoir une responsabilité 
sociale.» 

Mme Thériault avoue s'inspirer des États-Unis et de l'Ontario, où la culture d'entraide est 
beaucoup plus répandue et ancrée dans les traditions. «Je pense qu'on doit inciter les gens d'ici à 
faire de même. À s'engager. À redonner», a-t-elle dit. 

Les différents organismes communautaires joints hier ont salué l'initiative de la ministre, mais 
n'ont pas voulu la commenter avant d'en savoir plus. 

Mme Thériault affirme qu'elle est déjà à la tâche et que son projet sera lancé au début de 
l'automne. 
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Voici l'histoire de deux frères qui s'aimaient beaucoup et vivaient en parfaite harmonie dans leur 
ferme jusqu'au jour où un conflit éclata entre eux.  

Les deux frères vivaient du travail de leurs champs. Ils cultivaient ensemble et récoltaient 
ensemble. Ils avaient tout en commun. Tout commença par un malheureux malentendu entre 
eux. Mais peu à peu, le fossé se creusa jusqu'au jour où il y eut une vive discussion puis un 
silence douloureux qui dura plusieurs semaines.  

Un jour quelqu'un frappa à la porte du frère aîné. C'était un homme à tout faire qui cherchait du 
travail. Quelques réparations à faire...  

- Oui, lui répondit-il, j'ai du travail pour toi. Tu vois, de l'autre côté du ruisseau vit mon frère 
cadet. Il y a quelques semaines, il m'a offensé gravement et nos rapports se sont brisés. Je vais 
lui montrer que je peux aussi me venger. Tu vois ces pierres à côté de ma maison ? Je voudrais 
que tu en construises un mur de deux mètres de haut, car je ne veux plus le voir.  

L'homme répondit :  
- Je crois que je comprends la situation.  

L'homme aida son visiteur à réunir tout le matériel de travail puis il partit en voyage le laissant 
seul pendant toute une semaine.  

Quelques jours plus tard, lorsqu'il revint de la ville, l'homme à tout faire avait déjà terminé son 
travail. Mais quelle surprise ! Au lieu d'un mur de deux mètres de haut, il y avait un pont. 
Précisément à ce moment, le frère cadet sortit de sa maison et courut vers son aîné en 
s'exclamant :  
- Tu es vraiment formidable ! Construire un pont alors que nous étions si fâchés ! Je suis fier de 
toi !  

Pendant que les deux frères fêtaient leur réconciliation, l'homme à tout faire ramassa ses outils 
pour partir.  
- Non, attends ! lui dirent-ils. Il y a ici du travail pour toi.  

Mais il répondit :  
- Je voudrais bien rester, mais j'ai encore d'autres ponts à construire...  

Anonyme 
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Le Chien policier 
 
Un chien policier passe l'examen final pour entrer dans la police.  
- " Premier exercice, demande le directeur, vous devez taper 60 mots à la minute ! Voici la machine à 
écrire."  
Le chien tape à toute vitesse pendant 5 minutes un texte débité par un magnétophone : 105,45 
mots/min, c'est bon.  
- " Deuxième exercice : course d'obstacle. Vous devez tout passer en 50 secondes."  
Le chien fait ça en 35 secondes. Facile.  
- " Troisième et dernière condition. Vous devez être bilingue. "  
- "Miaaaooouuu !" 
 

HIHIHIHIHIHIHIHIHIHIHIHIHIHIHIHIHIHIHIHIHIHIHI 
 
Le secret du succès 
 
L'autre jour, mon patron m'invite à dîner chez lui. Pendant l'apéritif, je lui demande :  
-Dites un peu patron, quel est le secret de votre succès ?  
- Mon succès? Il tient en deux mots, me répond-il.  
- Ah oui ? Fais-je intrigué. Et quels sont-ils ?  
- BONNES DÉCISIONS.  
- Hmmm, mais comment faites-vous alors pour toujours prendre les bonnes décisions ? Continuai-je.  
- Ah ça, ça tient en un seul mot : EXPÉRIENCE, me dit-il.  
- Oui, mais alors, comment acquiert-on l'expérience ? Poursuivais-je.  
- Deux mots... MAUVAISES DÉCISIONS 
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